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МЕЖДУ ПРИЯТЕЛИ

Уважаеми приятели ротарианци,

За членството в Ротари са казани толкова много неща. Говорили
сме за привличане на нови членове, както и за задържане на насто-
ящите.  Говорили сме за напускане на членовете. Говорим толкова
много за членството, че понякога, когато някой започне да обсъжда
темата, може да видите очите на присъстващите в аудиторията
да се изцъклят. Всички вече сме чували за това.

Изграждането на членството, разбира се, е от основно значение
за изграждането на Ротари.  Без своите членове и клубове Ротари
не представлява нищо и когато членовете навършат възраст, на
тяхно място трябва да постъпят нови членове. Нещо повече -
членството трябва винаги да нараства, за да бъдат посрещнати
множеството нови потребности, които възникват в нашите общ-
ности всеки ден.

Но аз вярвам, че най-добрият начин за засилване мощта на
Ротари не е чрез акцент върху членството, а върху нашите клубо-
ве. Един силен клуб е много привлекателен. Силният клуб предоста-
вя възможности за приятелство, другарство и стойностна служба.
Предлага нови контакти в общността и шанс за запознанство с
хора със сходни интереси и с приятели за дълги години.

Отново се убеждаваме, че успешните клубове имат някои общи
характеристики. Клубовете, нуждаещи се от подкрепа, може да
вземат пример от тях за това, какво могат да осъществят:

1. Достъп. Трябва да се изслушвате и да откриете какво желаят
членовете.

2. Акцент. Акцентирайте върху социалния аспект на Ротари.
Това е свързващото звено помежду ни.

3. Лансиране. Не предлагайте своя клуб като продукт - лансирай-
те го. Разберете какво желаят хората и направете всичко възмож-
но, за да им го дадете.

4. Приемане на членове. Привличайте достойни и стойностни
нови членове в своя клуб.

5. Въвеждане. Направете цялото семейство част от Ротари.
Нека Ротари не бъде само едно поредно задължение, което отнема
от времето с брачния партньор и децата.

6. Ментор. Уверете се, че ротарианец временно помага на нови-
те членове да започват своето членство и е ангажиран с тази
задача поне една година. Новите членове лесно могат да напуснат
клуба.

7. Образование. Образовайте непрекъснато, но по малко, за да
няма претоварване. Има много, което да се научи за Ротари, и
това може да бъде изумително.

8. Ентусиазъм. Покажете открито своя ентусиазъм. Ротари
трябва да бъде забавление.

Членството се свежда до една проста истина: силните клубове
са път към силата на Ротари. Без тях никакви усилия в набирането
и задържането на членовете няма да помогнат за растежа на
Ротари. Със силни клубове Ротари ще  процъфти и ще отбележи още
сто години служба на човечеството.

Уилям Б. Бойд,
президент на Ротари интернешънъл
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EDITOR’S PAGE

Скъпи приятели,

Новата ротарианска година е белязана с две знаменателни събития.

Първото е обособяването на самостоятелен български Дистрикт-2482,
който официално ще стартира през 2007 година.

Само по себе си това събитие бележи нов, качествен етап в развитието на
ротарианското движение. Това е недвусмислено признание за всеотдайност-
та на всички нас - българските ротарианци, и нашата готовност за служба.

Българският дистрикт несъмнено ще допринесе за повишаването на
авторитета на България като страна, в която ротарианските идеи печелят
нови и нови привърженици. Това събитие ще има за всички нас и международно
признание, чиито резултати ще се проявят още в следващите няколко
години.

Редакционият екип на списанието от все сърце честити на всички това
събитие. Искаме да изкажем специална признателност и да поздравим пър-
вия дистрикт гуверньор - Наско Начев, създател на списание “Ротари в
България”.

Вярваме, че в десетгодишната си история на-
шето издание има своя принос за създаването на
българския дистрикт. На страниците на списа-
нието ние неуморно популяризирахме идеите на
Ротари, благодарение на нашите усилия ротари-
анците по света можеха да научат повече за Бъл-
гария и българските ротарианци.

Естествено продължание на тази наша мисия е
и създаването на официалния интернет сайт на
българските ротарианци - www.rotary.bg.

За по-малко от месец идеята придоби конкрет-
ни измерения и с помощта на компанията BSH на
нашия приятел ротарианец Митко Несторов съз-
дадохме този сайт. Интернет порталът е съвре-
менен, ефектифен и с оригинално дизайнерско ре-
шение. Изграждането му е в унисон със съвремен-
ните тенденции за лансиране на визията, целите
и мисията на ротарианството както в България,
така и по света. Убедени сме, че той ще се превър-
не в най-важното средство за комуникация на бъл-
гарските клубове от гледна точка на своевремен-
ност, ефективност и разходи. В специален мате-
риал, публикуван в този брой ще намерите допъл-
нителна информация за възможностите, които ви
предлагаме чрез този сайт.

Призоваваме ви активно да подкрепите това
наше начинание. Този сайт е създаден от нас и
заради нас. Само с активната ви подкрепа интер-
нет порталът ще заживее свой пълнокръвен жи-
вот.

Вярваме в доброто бъдеще на Дистрикт 2482-
България и на www.rotary.bg !

 На добър път на всички нас!

Йордан Шишманов
редактор
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GOVERNOR’S PAGE

Уважаеми приятелю в Ротари от Дистрикт 2480,

Годината на нашата мисия е изразена чрез мотото на прези-
дента Уилям Бил Бойд - “Върви начело”. Това семпло изречение
съдържа важно послание, което трябва да остане в съзнанието
на всеки ротарианец - ние сме силата, която поема отговорнос-
тите и предизвикателствата в нашите общности, и силата,
която създава нови възможности.

Ние служим за по-добро бъдеще на всеки, което е нашата
основна задача. Затова трябва да развием способността си да
определяме потребностите на света, в който живеем. Това е от
особено значение за нашия дистрикт, в който различни култури
и исторически събития са се обединявали през вековете. Ние,
ротарианците от Дистрикт 2480, се гордеем с богатството,
което разнородността в нашите клубове внася в силната струк-
тура на нашия дистрикт. Моля всички клубове в дистрикта да
подобрят сътрудничеството помежду си и да създадат нов
проект между клубовете от петте държави в дистрикта:
Северна Гърция, България, Македония, Сърбия, Черна гора и
територията в Косово под международно управление.

В бързо променящия се съвременен свят много от хората не могат да се
справят с новите обстоятелства, настъпили в техния живот след промени-
те. Това важи в още по-голяма степен за страните в преход, които са част от
нашия дистрикт. Задачата на всеки ротарианец е да се опита да създаде по-
добри условия в тези бедни среди от населението. Моля ви през новата
ротарианска година да положите всички усилия, за да бъдете лидери в
своите общности и да изразите загриженост към другите. Помнете, че ние
сме хората, които Вървят начело.

Нашето движение се разраства. Задачата ни е да  привлечем за дейността
ни възможно най-много изтъкнати мъже и жени във всяка общност. Чрез
проекти за благото на хората Ротари ще функционира във всеки сегмент от
обществото.

През тази ротарианска година моля всеки клуб в дистрикта да увеличи
своите членове. За засилване на нашата мисия клубовете се нуждаят от нови
членове, които чрез таланта си да направят своя принос.  В този смисъл е
необходимо да нарасне броят на жените, членуващи в клуба. Такова е изиск-
ването от страна на РИ и на гуверньора. Ето моите основни цели за тази
ротарианска година:

1. Нарастване на членството с 10 %;
2. Броят на клубовете да се увеличи с 20;
3. Всеки клуб с изцяло мъжки състав трябва да приеме поне две жени за

членове;
4. Да се увеличи броят на побратимяванията във и извън дистрикта;
5. Значително да нарасне броят на участниците в програмите за младеж-

ки обмен;
6. Засилване на международното сътрудничество и статута на дистрик-

та в Зона 10;
7. Да бъде събрана сумата по програмата “Всеки ротарианец всяка година”

и целта е тя  да достигне 75 000 евро;
8. Да се увеличи броят на отпуснатите стипендии;
9. Подкрепа за осъществяване на проектите за чиста вода;
10. Подкрепа за реализиране на проектите за чиста околна среда.
Като дистрикт гуверньор се надявам да се срещна с всеки от вас през

настоящата ротарианска година, да обсъдим проекти и идеи и да ви окажа
цялостна подкрепа. Но дори и това да не бъде осъществено, ви напомням за
вашата задача през годината, както и в бъдеще - да вървите начело.

Войслав Митич
Дистрикт гуверньор 2006-2007 г.

Месечно писмо на дистрикт гуверньора

ДГ Войслав Митич
с новия

президент
на РИ Бил Бойд
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DISTRICT 2480

Приемането и предаването на
пълномощията в Ротари е
празник, при който става ясно

доколко единият лидер е успял да
изпълни програмата си през година-
та и какви са приоритетите и амби-
циите на приемащия ръководител.
Ротари е уникален и с това, че тази
процедура се случва всяка година във
всеки клуб, всеки дистрикт и в цент-
ралата на Ротари интернешънъл, къ-
дето се сменя президентът, и винаги
това става без особени сътресения,
благодарение на приемствеността и
предварителната нагласа, обучение
и мотивация на лидерите на всички
нива в Ротари.

Предаването на пълномощията в
Дистрикт 2480 се проведе в начало-
то на ротарианската година в град
Ниш, Сърбия. На официалната цере-
мония се развяха знамената на Бъл-
гария, Гърция, Сърбия, Македония,
Черна гора и Косово. Косово, която все
още няма официално чартирани клу-
бове, вече официално е в Дистрикт
2480.

Тържеството започна с честване-
то на седемдесетгодишнината от
създаване на Ротари клуб Ниш и де-
сет години от възстановяването на
клуба. В един много добре подготвен
мултимедиен материал ПАДГ Вели-
мир Балтезаревич - Председател на
Дистрикт комитета за Фондация “Ро-
тари”, информира присъстващите за

Последна смяна на гуверньорите
в Дистрикт 2480

историческото развитие и постиже-
нията на клуба в неговата служба
към обществото през тези години.
Президентите на клуба получиха мно-
го подаръци и поздравления от гости
на целия дистрикт. Специален паме-
тен плакет бе връчен от ръководст-
вото на побратимения им клуб от
България Пловдив-Пълдин. По-късно,
по време на официалната вечеря се
състоя и тържествената церемония
по предаване пълномощията между
дистрикт гуверньорите Кацикис и
Митич.

Специален гост бе президентът
на РИ за 2001-02 г. Ричард Кинг, първи-
ят гуверньор на 2480 Василис Ятро-
пулос, ПДГ от Гърция, ПДГ Калчо Хи-
нов от България, ДГН Панайотис Те-
одоропулос, представители на Рота-
ри и други обществени организации.

Гуверньорът от Гърция Кириакос
Кацикис постави значката на следва-
щия гуверньор на нашия многонацио-
нален дистрикт Воислав Митич, кой-
то де факто ще бъде и последният
гуверньор на този дистрикт.

Впечатляваща и силно мотивира-
ща реч произнесе паст президентът
Ричард Кинг. В нея той отдели подо-
баващо място за прекрасните споме-
ни от България по повод “Голямото
чартиране” през 2001 г. и даде висока
оценка за нейното развитие като ро-
таринска държава през последните
няколко години. Ричард Кинг пожела
на българските ротарианци успех в
тяхната служба като самостояте-
лен дистрикт и подсказа, че с удовол-
ствие ще присъства на тържество-
то по стартиране на Дистркт 2482.

Хотел “Найс”, намиращ се в окол-
ностите на Ниш, сега малко позане-
марен, до късно през нощта се оглася-
ше от речите на ораторите, песни-
те на оркестъра, които изпълниха
мелодии на всички присъстващи
страни.

ЕДГ Наско Начев

 ДГ Войслав
Митич,

ЕДГ Надко Начев,
паст

президентът на
РИ Ричард Кинг

и ПДГ  Бабис
Атанасиадис
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RI CONVENTION

П ървата
г о д и н а
2005 -06

от второто
столетие на Ро-
тари предоста-
ви както пре-
дизвикателст-
ва, така и въз-
можности за ор-
ганизацията.
Сезонът на опу-

трябваше да възстановяват своите
домове и своя бизнес в предстоящите
месеци и години, бордът на РИ и от-
делът на РИ за международни срещи
работиха с местни ротарианци, как-
то и с конгресни бюра и бюра за посе-
тители в Ню Орлеанс и Солт Лейк
Сити, Юта, за да организират смяна
на местата на конгрес 2007 г. и 2011 г.
Предвид радиуса, в който бедствие-
то нанесе вреди, отлагането на кон-
греса в Ню Орлеанс до 2011 г. даде
възможност ротарианците от Ню Ор-
леанс да преустроят живота си и своя
град, преди да поемат задачата да
бъдат домакин на конгреса на РИ. На-
сърчени сме от положителните
отчети, които РИ продължава да по-
лучава от местните ротарианци и
от бюрото за конгреса и посетите-
лите в Ню Орлеанс  относно планове-
те за 2010 г.

Разпространяване на информация
за Ротари
Голяма част от нашата работа в

Секретариата на РИ включва разп-
ространяване на информация за Ро-
тари и за дейността на организация-
та сред различни целеви групи: рота-
рианци, лидери в Ротари, други неп-
равителствени организации, както и
пред широките обществени маси.  По-
ради големите усилия в изграждане-
то на обществен образ на организа-
цията второто издание на кампания-
та  за обществен имидж “Хуманност
в действие” беше насочена към всички
Ротари клубове. Този многофункцио-
нален CD-ROM, съдържащ прес съоб-
щения, предназначени за излъчване
по телевизията, на билбордове, в
печатни издания и интернет, засяга
темата “Ротари насърчава мира чрез
образование” и допринася за лансира-
нето на международен мир и разбира-
телство.

Аз насърчавам клубовете да рабо-
тят с местните печатни и елект-
ронни медии, за да преговарят за без-
платно публикуване на материала за
кампанията  за обществен имидж “Ху-
манност в действие”, която не само
ще популяризира Ротари във вашата

Отчет на генералния секретар
на РИ Ед Фута пред Конгреса в
Малмьо и Копенхаген

стошителния атлантически ураган
създаде нови хуманитарни потреб-
ности и беше причината за промяна
на мястото на Конгрес 2007 г. Възпол-
звахме се от масираната позитивна
реклама по повод сто години Ротари,
за да привлечем вниманието към член-
ството в организацията. Въодушеве-
ни от честването на ротарианското
минало, висши лидери в Ротари на-
сочиха голяма част от своята енер-
гия към планиране на още по-успешно
бъдеще.

Помощ при бедствия
Когато няколко урагана връхлетя-

ха бреговете на Централна Америка,
Мексико и  САЩ, ротарианците вед-
нага откликнаха с дарения от стоки и
парични средства, както и с оказана
на място помощ. Фондация “Ротари”
откри дългосрочен фонд за възстано-
вяване  на тези области, както и на
Афганистан, Индия и Пакистан, къде-
то вследствие на земетресение за-
гинаха и бяха ранени хиляди души, а
милиони останаха без подслон. Скоро
попечителите удължиха срока за осъ-
ществяване на парични вноски в Дис-
трикт фонда до 30 юни. Освен това
около половината от 6-те млн. долара
от Фонда за солидарност в Южна Азия
бяха разпределени сред засегнатите
държави тази година за възстановя-
ване на пораженията от цунами.

Ураганът Катрина, който унищо-
жи голяма част от бреговете на Луи-
зиана и Мисисипи, се зададе точно по
време на срещата на конгресния ко-
митет на РИ 2007 г. в Ню Орлеанс.
Осъзнавайки огромното предизвика-
телство пред ротарианците, които
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общност, но може да съдейства за
привличане на нови членове във ва-
шия клуб. През последните три годи-
ни се наблюдаваше пряка зависимост
между рекламата на клубен или дис-
трикт проект и повишения интерес
към членството в Ротари във въп-
росната общност. Примери за това
са Австралия, Боливия, Бразилия, Ка-
нада, Колумбия, Мексико, Никарагуа,
Нигерия, Обединеното кралство,
САЩ и Венецуела, където потенци-
ални членове са посочили, че техни-
ят интерес към Ротари е повлиян от
материали във вестници, списания,
билбордове, телевизия или радио.

Много от неротарианците могат
да бъдат привлечени в Ротари чрез
уеб сайта www.rotary.org, който е
най-важното средство за комуника-
ция на организацията от гледна
точка на своевременност, ефектив-
ност и разходи. За да подобряваме
постоянно комуникациите с рота-
рианци и да направим добро първо-
начално впечатление сред нечлену-
ващите в Ротари, уеб сайтът ще
претърпи цялостна промяна през
следващата година. Планът ни е да
лансираме своя електронен общест-
вен образ и да дадем възможност на
ротарианци по-лесно и бързо да осъ-
ществяват  бизнес онлайн, както и
да намират ротарианска информа-
ция, по-голямата част от която ще
бъде представена на девет езика.

Процесът започна в рамките на
Секретариата, където нови техно-
логии дават възможност за комуни-
кации и помагат за по-ефективната
дейност на екипа. Новият интранет
на Секретариата позволява на екипа
да разпространява по-лесно инфор-
мация, да има по-бърз достъп до фор-
муляри и документи и при необходи-

мост да информира за актуа-
лизирани данни. В бъдеще мно-
го от тези технологии ще бъ-
дат усъвършенствани, за да
се подобри обслужването на
ротарианци чрез сайтове с
повишена сигурност за коми-
тети и други групи, както и
чрез фотогалерия.

Докато се актуализира,
сайтът rotary.org ще съдър-
жа най-актуалните новини за
РИ и за Фондация “Ротари”.
Насърчавам ви да го посеща-
вате редовно.

Акцентът върху уеб сай-
та не означава, че оставяме

на заден план нашите печатни и ауди-
овизуални материали. Тази година
стартирахме Ротари видеосписание
The Rotarian, което представя доку-
ментално някои от най-добрите дей-
ности за ротарианска служба. DVD-
то излиза три пъти годишно и всяко
съдържа разказ за ротарианска служ-
ба и за хуманитарна дейност  по све-
та. Трите издания за 2005-06 г. са
насочени към зрителите от Камбод-
жа до Никарагуа до Босна и други мес-
тности, като представят малки и
големи хуманитарни проекти, както
и ротарианците, които ги осъщест-
вяват. Чрез индивидуални материа-
ли от 5 до 15 минути Ротари видеоспи-
санието може да предостави вдъхно-
вяваща клубна програма и идеално
въведение в Ротари за потенциални
членове.

Може да забележите някои проме-
ни в нашите периодични издания. Как-
то The Rotarian, така и Rotary World
имат нов дизайн, за да бъдат по-ат-
рактивни и да привличат внимание-
то на читателя. Ако не получите
тези публикации по пощата, вижте
ги в сайта www.rotary.org.

Укрепване на членството
РИ работи за засилване членство-

то в клубовете чрез предоставяне на
информация на клубовете относно ли-
ца, проявили интерес към членство,
информиране за най-добрите практи-
ки в набирането и задържането на
членовете и предоставяне на резул-
татите от целевите проучвания за
членството. Тази година отделът за
развитие на членството осъществи
основно проучване на възпитаници на
програми на РИ и на Фондация “Рота-
ри” и събра ценна информация. Въпреки
че повечето ротарианци са съгласни,
че участниците в съответните прог-
рами са идеален източник на потен-
циални членове, само 2,9% от рота-
рианците са привлечени чрез програ-
мите. Около 85% от анкетираните
настоящи участници в програми и
66% от бившите проявиха интерес
да членуват  в Ротари, а само 42% от
клубовете търсят членове сред тях.
Според проучването само 42% от
участвалите в обмена на учебни
групи, 33 % от бившите ротаракто-
ри и 18 % от стипендиантите са
поканени за членство.

През 2004-05 г. възпитаниците по
ротариански програми са повече от
100 000, повечето от които са добре
квалифицирани за членство в Рота-
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ри. Необходимо е само някой да ги
препоръча. Можете да прочетете по-
вече за резултатите от проучване-
то сред възпитаниците и за това,
как клубовете могат да набират сред
тях нови членове на интернет адрес:
www.rotary.org/membership.

Друго проучване препоръчва по-го-
ляма диверсификация на клубното
членство, бързо въвеждане на нови-
те членове в клубната дейност, съ-
действие на клубовете да преминат
критичната граница при оценяване-
то на втората година и поддържане
на малките клубове чрез задържане
на членовете и нарастване на тех-
ния брой. В уеб сайта на РИ ще се
запознаете с тези и други най-ефек-
тивни практики.

В проучване на председателите на
дистрикта относно членството “сла-
бото клубно лидерство” е основен фак-
тор за загубата на членове. За тази
цел бордът на РИ за 2004-05 г. одобри
План за клубното лидерство, препо-
ръчителната административна
структура за Ротари клубовете, ко-
ято се основава на най-добрите прак-
тики на ефективните Ротари клубо-
ве по света. Планът акцентира върху
консенсуса при вземането на реше-
ние, последователността на лидерс-
твото и управлението на проекти,
участието на всички членове в служ-
ба, приятелство и обучение. През ця-
лата настояща година работихме за
публикуване на плана и оказване съ-
действие на клубовете при неговото
изпълняване. За повече информация
относно плана вижте уеб сайта
www.rotary.org/support или се допи-
тайте до своя представител на под-
крепата на клуба и дистрикта.

Подкрепа на Фондация  “Ротари”
Една от новините, които ще

прочетете в уеб сайта и в нашите
публикации, е съобщение за едноми-
лионния Пол Харис Фелоу. Всъщност
те са 34, по един от всяка Ротари
зона, които са историческо събитие
за годишния програмен фонд на Фон-
дация “Ротари”. Милионите долари,
дарени чрез Пол Харис Фелоу през
годините, засилиха програмите на
Фондацията и допринесоха за това
клубовете и дистриктите да осъщес-
твят множеството свои хуманитар-
ни проекти и хуманни усилия.

Попечителите на Фондацията лан-
сираха специална инициатива тази
година за набиране на парични средс-
тва за осигуряване бъдещето на Ро-

тари центровете за международно
обучение по програми за мира и раз-
решаване на конфликти. Признавай-
ки съществената роля на Ротари цен-
тровете за насърчаване на световно
разбирателство и мир, Фондация “Ро-
тари” ги възприе като постоянна
програма и одобри план за набиране
на 95 млн. дол. за основни отличия и
имуществени ангажименти, които
напълно да осигуряват всяка година
60 нови двугодишни програми на Ро-
тари за световен мир. Освен отпус-
натата от дистрикт фондовете сума
от 14 млн. дол., отделни ротарианци
и други дарители на Фондацията, са
внесли около 12 млн. дол. в подкрепа
на програмата. Възвращаемостта на
тази инвестиция е вече факт. Рабо-
тейки за международни институции,
Световната банка и неправителст-
вени организации по света, възпита-
ниците по програмата на Ротари за
световен мир съдействат за изгот-
вяне на национални конституции, за
провеждане и контрол на избори, за
преследване на международни прес-
тъпници и работа с миротворчески-
те сили на ООН.

Успехът на Ротари центровете по-
роди лансирането на Ротари програ-
ма за обучение по въпросите на мира
и конфликтите, тримесечна програ-
ма в университета Чулалонгкорн в
Тайланд. Предназначена за утвърде-
ни професионалисти, програмата ак-
центира върху разрешаване на конф-
ликти както чрез академични лек-
ции, така и чрез практически зани-
мания. Студентите от първия випуск
са от 13 държави и се обучават по
девет различни специалности.

Според други новини за Фондация
“Ротари” попечителите премахнаха
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мораториума върху индивидуалните
грантове и ги преименуваха на гран-
тове за доброволческа служба, което
отразява по-ясно целта. Другите про-
мени целят подобряване на управле-
нието и процеса на кандидатстване.
В момента наградите са равни гран-
тове от 3000 дол. за отделни ротари-
анци или 6000 дол. за екип от повече
от петима членове.

Попечителите одобриха и първи-
те кандидатури по 3-Н грантовете
Здраве, Глад и Човечност след пре-
махването на мораториума върху
програмата миналата година. Еди-
надесетте гранта на обща стойност
2,9 млн. дол. ще отговорят на широ-
комащабни потребности като здрав-
но обучение и превенция в Източна и
Западна Русия, сърдечни операции с
учебна цел и обучение за доктори и
доброволци в Китай, национална прог-
рама за подобряване на грижата за
зъбите в Уганда и водно-санитарен
проект за един от най-големите град-
ски бедни квартали в Кения.

Обединяване на ротарианците
Много ротарианци признават, че

най-напред са започнали да разбират
всеобхватността на Ротари при сво-
ето присъствие на международни сре-
щи. Нашият конгрес в Малмьо, Шве-
ция, и Копенхаген, Дания, обещава да
бъде още по-международен от други-
те, защото е първият, който се със-
тоя в две държави. Надявам се, че
всички вие, които присъствате, ще
се насладите на това специално ро-
тарианско събитие.

Насърчавам всички ротарианци да
посетят конгреса в Солт Лейк Сити
през 2007 г. Разположено в центъра на
Америкън Уест, това място ще пре-
достави на участниците възможност
да посетят някои от най-живописни-
те места в САЩ, дори и в света.

Промяната на мястото за провеж-
дане на конгреса през 2007 г. е предиз-
викателство за всички, заети с него-

вото плани-
ране, но се
радвам да
отбележа,
че въпреки
к р а т к о т о
време от 21
месеца за
планиране,
Организаци-
онният ко-
митет в
Солт Лейк
Сити, Бюро-

то за конгреса и посетителите в
Солт Лейк Сити, местната общност
и екипът на РИ работиха заедно за
бързата организация на това мащаб-
но събитие. През изминалите девет
месеца Международният конгрес и
Организационните комитети на
страната домакин се срещнаха за
уточнение на мястото и хотелите и
за съставяне на конгресната програ-
ма. Регистрирането за Солт Лейк
Сити ще започне на конгреса в Мал-
мьо-Копенхаген през тази година.

Планиране за бъдещето
През 2005-06 г.  бордът на РИ и

попечителите на Фондацията се ан-
гажираха с планиране, ръководено от
Комитета по стратегическо плани-
ране на РИ и Комитета за бъдещата
визия на Фондацията.

От страна на РИ комитетът пре-
поръча отговорностите по страте-
гическото планиране за всяка от се-
демте поставени цели да се прехвър-
ли от доброволческите екипи на съ-
ответния комитет на РИ към 1 юли
2006 г., за да се осигури приоритет-
ният характер на тези цели.

Относно Фондацията попечители-
те одобриха ново мото, както и чети-
ри големи бъдещи приоритети. Ко-
митетът за бъдещата визия опреде-
ли цели в подкрепа на тези приорите-
ти, както и времеви обхват за пости-
гане на целите. Следва цялостна оцен-
ка на програмите на Фондацията.

И двата комитета информираха
борда и попечителите за своите пла-
нове, които се основават на идеите
на ротарианци от цял свят  и заедно
ще съставят стойностен проект за
бъдещето на Ротари.

Признавайки приноса на нашия екип
за оказване съдействие на клубове-
те, дистриктите и лидерите в Ро-
тари по цял свят, бордът насърчи
разработването на стратегически
план на Секретариата, който ще бъ-
де осъществен заедно с плановете на
РИ и на Фондацията. Започнахме раз-
работването на стратегии за подоб-
ряване дейността и услугите на Сек-
ретариата, за  да може той да окаже
необходимата подкрепа за развитие-
то на Ротари. През предстоящите
месеци ще споделя нашия прогрес с
всички вас чрез уеб сайта на органи-
зацията, публикациите, както и чрез
личен контакт с ротарианци.  Както
винаги, приемам всякакви идеи за то-
ва, как да работим заедно за превръ-
щането на Ротари в още по-силна ор-
ганизация за осъществяване на добри
дела по света.

RI CONVENTION
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Проучване за членството през
2002 г. показва, че повечето ро-
тарианци по света са на въз-

раст между 50 и 59 години. Тези, кои-
то не са навършили 40 години, са само
11% от общия брой на членовете.

На тренировъчния семинар на най-
новите регионални представители
на РИ за членството през месец мар-
тпрезидентът на РИ Уилям Б. Бойд
изтъкна, че ако не привлечем доста-
тъчно млади хора в Ротари, органи-
зацията със сигурност няма бъдеще.
Привличаме млади хора за ченство в
Ротаракт и след това казваме: “Дос-
татъчно, елате след десет години”.

Възпитаниците на младежки прог-
рами рядко стават членове в Ротари
и този факт показва, че не се възпол-
зваме от възможностите. Членове-
те на Интеракт, Ротаракт, Ротари
награди за младежко лидерство, Ро-
тари младежки обмен и групов обра-
зователен обмен са подбрани сред най-
добрите представители на съответ-
ната възрастова група. Много от тях
са спонсорирани от ротарианци или
от Фондация “Ротари” за пътуване в
чужбина с цел да научат за организа-
цията и да развият лидерски умения.
Около 84% от настоящите участни-
ци в образователни програми на РИ и
на Фондацията желаят да членуват
в бъдеще в Ротари. Въпреки това по-
вечето от тях  не сме поканили за
членство.

Регионалният представител на РИ
за членството от РК Уудхол Спа, Ан-
глия, споделя, че много от английски-
те клубове се съмняват, че младежи-
те желаят да се присъединят към
Ротари. В клубовете не се работи,
членуват възрастни хора, нещата са
установени и не се предоставя въз-
можност за привличане на младежи.
Според ротарианци от Европа и Япо-
ния младите нямат достатъчно про-
фесионален опит, за да бъдат рота-
рианци.

Модеста Дженезио дьо Стабио, ар-
жентинският регионален координа-
тор на РИ за членството, който е
жител на регион с относително го-
лям процент млади ротарианци, каз-
ва, че според някои клубове човек не

Демографският фактор в Ротари

Източник:
“Проучване на

Ротари интер-
нешънъл през

2002 г. за
демографските

характеристики
и цената на

членството”

На каква възраст са ротарианците?
Представяме ви демографските характеристики по света

може да постигне много само на 25-
годишна възраст. Но клубовете тряб-
ва да познават младите лидери в
своята общност и да ги поканят за
членство в Ротари.

Това направиха през 2001 г. рота-
рианци от Биригуй, Бразилия. След
постигане на определен успех с прив-
личането на млади хора, клубните
членове решиха да създадат нов клуб
и поканиха млади общностни лидери
за чартър членове.

Двадесет и осем годишният сис-
темен анализатор Моричио Барбей-
ро е приет в новия Ротари клуб Бири-
гуй-Чидад Перола заради своето до-
казано лидерство в Интеракт. Той
споделя, че сега работят съвместно
със своя клуб спонсор. Могат да прив-
лекат в Ротари други групи от об-

DIGEST
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ществото, като популяризират ор-
ганизацията в места, които възрас-
тните ротарианци не посещават,
например в денс клуб. Живеещите в
неговия град не асоциират Ротари с
възрастни хора, а с ротарианска служ-
ба.

В други места по света младите
професионалисти са носители на но-
ви професионални класификации и то-
ва стимулира клубовете да ги прие-
мат за членове. Рамачандран Ганапа-
ти от РК Мадрас - Т. Нагар, Индия,
член на Комитета на РИ за развитие
и задържане на членството, споделя,
че тази тенденция, в съчетание с
бързия икономически растеж на стра-
ната, означава, че бъдещите лидери
ще бъдат в още по-млада възрастова
група. С разцвета на информационни-
те технологии се опитваме да напра-
вим Ротари атрактивен за лидери-
те от този сектор.

Сам Ф. Оуори от РК Кампала, Уган-
да, казва, че клубовете в неговия дис-
трикт успешно набират млади хора
за членство, защото са се насочили
към целевата група на Ротаракт.
Много от ротаракторите знаят по-
вече за Ротари, отколкото ротари-
анците. Ротаракторите, които наб-
лижават тридесет годишна възраст,
започват да посещават Ротари клу-
бовете в своята област с цел да пре-
ценят в кой от тях е най-подходящо
да членуват. Младежите постъпват
в Ротаракт с оглед на бъдещо членс-
тво в Ротари.

Въпреки че приемането на млади
хора е от основно значение за бъдеще-
то на Ротари, според много регионал-
ни координатори на РИ за членство-
то ротарианците с по-дълъг стаж са
все още основната част на организа-
цията. Те са източник на познание и
ресурси за своите клубове, а по-въз-
растните членове, особено пенсиони-
раните, често имат повече време, а и
повече опит в бизнеса от младите, за
да се отдадат на проекти за служба.
Но може ли клуб, състоящ се от само
една възрастова група, да определи
реално своите общностни потребнос-
ти?

Поради демографските и култур-
ни различия в отделните региони ня-
ма един-единствен най-добър метод
за привличане вниманието на млади-
те към членство в организацията.
Но ако сте заинтересувани от бъде-
щето на Ротари в своята област,
наблюдавайте местната бизнес об-
щност и я сравнете със своя клуб.
Отразяват ли те една и съща тен-
денция? Ако не, повдигнете въпроса
за обсъждане с клубните лидери. Ва-
шият клуб може да подкрепи ротари-
анската младежка програма или да се
насочи към възпитаници на младежка
програма с цел привличане на члено-
ве в бъдеще. Трябва да сте осведоме-
ни за тенденциите в доброволната
служба и да се информирате за други
организации във вашия регион. Има
ли групи от млади специалисти, кои-
то са притегателен център за рота-
рианци? Накрая се опитайте да си
представите вашия клуб след десет
години. Кой ще бъде отговорен? Нека
всеки бъде ангажиран с поддържане
жизнеността на вашия клуб. Следва-
щите сто години са пред вас.

Ванеса Н. Главинскас,
съредактор на The Rotarian

DIGEST
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Сайтът на Ротари в България
има за цел да представи исто-
рията и дейността на Ротари

в България, както и изчерпателна ин-
формация за клубовете, проектите и
събитията, свързани с организация-
та. Сайтът е двуезичен и ще се под-
държа на български и английски език.
По този начин ще популяризираме
българското ротарианство и бъде-
щият Дистрикт 2482 по света.

Той е актуален, с модерен дизайн и
много добра функционалност. Разра-
ботва се в съответствие с най-доб-
рите тенденции в областта, като
запазва облика и принципите, върху
които е изтраден сайтът на Ротари
Интернешънъл.

В сайта се поддържат следните
основни рубрики:

За Ротари - основополагащи прин-
ципи на организацията, история, раз-
витие и пр.

Структура - информация относно
основните съставни части на РИ

Библиотека - полезна справочна
информация и пълното течение на сп.
“Ротари в България”

Проекти - информация за всички
важни проекти, реализирани от клу-
бовете

Календар - предстоящи събития в
РИ, дистрикта, клубовете;

Програми - Ротаракт, Итеракт,
програмите на Фондация “Ротари”;

За контакт - основна информация
за всички български клубове с коорди-
нати за връзка.

Към всяка рубрика има детайлизи-
рани подрубрики, където всеки може
да намери интересуващата го инфор-
мация.За улеснение на ползващите
сайта има и търсачка.

На всички клубове, имащи собстве-
ни интернет сайтове, можем да пред-
ложим техническа поддръжка и преп-
ратка към техните сайтове. Пред-
видена е възможност всеки клуб да
ползва индивидуална електронна по-
ща, завършваща на... @rotary.bg. Не на

Официалният портал на
Ротари клубовете в България

последно място е предвидена възмож-
ност за публикуване на рекламни ба-
нери, съобщения и пр.

За да запазим момента на приятна
изненада от работа със сайта, ще
спрем дотук. Разбира се, ще очакваме
вашите отзиви, препоръки и предло-
жения на познатите ви адрес и мейл.

Желаем на всички ползотворни сре-
щи в интернет пространството на
www.rotary.bg

Йордан Шишманов,
редактор

Сайтът е регистриран в Register.bg
под № NN79-BGNIC на 19.07.2006 г.

WWW.ROTARY.BG



14

В СВЕТА НА РОТАРИ

53-ма от Бургас и Несебър
на конгреса на РИ

Ротарианците
от Несебър в
Дома на
приятелството

Над 14 700 представители на организацията от цял свят се събраха в
Дания и Швеция, най-много българи - от Южното Черноморие

53-ма ротарианци от трите бур-
гаски клуба и Несебър станаха част
от най-голямото събитие за година-
та на Ротари интернешънъл - конгре-
са, на който домакин бяха два сканди-
навски града - Копенхаген и Малмьо.

Усещането да си част от такова
значимо събитие е незаменимо, това
е един от случаите, в които наисти-

на чувстваш силата на идеята Рота-
ри, разкри президентът на Ротари
клуб Бургас-Пиргос Атанас Аврамов.

Ротари Пиргос бе представен с най-
многобройна група от клубовете в
цялата страна, а  ротарианците от
Бургас и Несебър формираха 2/3 от
цялото родно участие.

Конгресът отчете резултатите
в трите основни мегапрограми на Ро-
тари интернешънъл - “ПолиопПлюс”
за борбата с детския паралич, за оси-
гуряването на питейна вода и за ог-
рамотяване. Те остават приоритет-
ни и в дългосрочен план, разказаха
участниците след завръщането си.

  Ротари клуб Бургас-Пиргос е ус-
тановил контакти с повече от 30 клу-
ба. Това означава поне 30 нови прия-
телства и възможности за контакт,
разменихме си адресите, ангажирах-
ме се с разработване на двустранни
клубни проекти, договорихме срещи и
побратимявания. Основен акцент ще
бъде младежкият обмен и лидерски
срещи сред младите представители
в организацията”, каза още  Атанас
Аврамов.  Той подчерта, че работата
с младежките клубове ще се разширя-
ва и ще бъде основен акцент в между-
народната клубна дейност.

 “Станахме участници в едно наис-
тина интересно и богато на преживя-
вания събитие. Срещнахме също та-
ка доста приятели, с които се позна-
ваме от предишни конгреси. На мен
ми бе приятно да срещна приятеля
Стефано, паст президент на РК Мад-
жерата, Италия, с когото правихме
проекта “100 клуба - сто видеопоздра-
ва за 100 години Ротари”, разказа  Ста-
мен Чолаков, който от 1 юли е асис-
тент дистрикт гуверньор за Бургас-
ки регион.

Стамен и Стефано обсъдили въз-
можността за съвместен проект на
младежките клубове.  Чолаков оста-
нал силно впечатлен от емоционал-
ния апел на сестра Етел Нормойл (ди-
ректор на центъра “Мисионвейл Ке-
ър”) Ротари да насочи повече усилия вВ търсене на приятели!
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В СВЕТА НА РОТАРИ

Бургазлии
развяха
българския
трибагреник пред
Bella Center

Кеър”) Ротари да насочи повече уси-
лия в преодоляване на неграмотност-
та, както и много добрата презента-
ция на проф. Джефри Сакс от Колум-
бийския университет на тема “Вода-
та, здравето и гладът”.  Това ще бъ-
дат и темите, международната ор-
ганизация трябва да работи през
следващата ротарианска година, смя-
та бургаският ротарианец.

Впечатлени сме от организацията
и провеждането на конгреса, разказа-
ха  Милена Илчева и Красимир Ганчев
от Ротари клуб Бургас. Те имали въз-
можност да разговарят и да се сни-
мат с президента на Ротари Интер-
нешънъл Карл-Вилхелм Стенхамар.

Когато се завърнах в България,
електронната ми поща вече беше пъл-
на със съобщения от цял свят, това е
най-красноречивото доказателство,
че контактите от Дания и Щвеция
веднага са дали резултат, разказа
Илчева. Бургаската група имала въз-
можност да изслуша презентацията
на кмета на Солт Лейк Сити, където
следващата година ще се проведе кон-
ференцията, както и да поставят зна-
мето на клуба в залата на приятелс-
твото.

Част от бургаската група бе и по-
пулярната изпълнителка Тони Ди-
митрова, член на Ротари клуб Бургас-
Пиргос.  Тони бе готова за концерт, но
технически проблеми лишиха рота-
рианците от цял свят да чуят хито-

вете й, довериха бургазлии. На та-
ланта на българската звезда обаче се
насладиха обитателите на вилното
селище, където българите бяха нас-

танени. Музикални заложби разкриха
и други участници в групата. Белите
нощи и китарата на Стамен Чолаков
направиха чудеса и създадоха нови
приятелства, и това е Ротари, не без
гордост разказаха черноморските ро-
тарианци.

Диана Димова,
Мери Светлозарова
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Вденя на смя-
ната на бор-
довете на РК

Видин ще си позво-
ля да привлека вни-
манието ви и с ня-
колко изречения да
ви припомня факти
от историята на
Ротари и дейноста
на нашия клуб през
ротарианската
2005-2006 година.

Повече от век

Членовете на Ротари сме обикно-
вени хора, но сме постигнали необик-
новени неща - понякога просто със
силата на волята си. Досега ние сме
вложили в хуманитарни, здравни и
културни програми над 7 милиарда
долара лични средства. Ротари под-
държа най-голямата в света частно
финансирана международна програма
за стипендии и спонсорира една от
най-популярните програми за мла-
дежки обмен. Ние сме лидери в гло-
балната битка с детския паралич,
спасявайки милиони деца от инвали-
дизиращата болест.

Днешното тържество е повод да
помислим и за бъдещето, за да си
поставим нови цели и да се изправим
пред нови предизвикателства. Се-
мейството, неграмотността, достъ-
път до питейна вода - световно зна-
чими, исторически определящи проб-
леми, срещу които Ротари мобилизи-
ра своите сили.

В крайна сметка животът е изме-
рител на това, което сме направили,
а не на това, което сме могли да нап-
равим. Ние не сме мечтатели, а дока-
зани хора, които действат за реали-
зация на своите идеали.

Президентът на РИ за 1979-1980
Джеймс Бомар нарече основателите
на Ротари “строители на вечност-
та”. Ротари наистина не остарява с
това, че идеите му продължават да
живеят чрез милионите наши прия-
тели, които са получили помощ и шанс
за по-добър живот чрез нашите прог-
рами и проекти.

През последната година ние, рота-
рианците от Видин, с удовлетворе-
ние и гордост можем да кажем, че
през

Юли ’05 - осигурихме индивидуални
и отборни награди на участниците в
градския турнир по плажен волейбол

Октомври ’05 - наградихме носи-
тели на международни и национални
отличия по случай 26 октомври - Ди-
митровден - Ден на Видин

Ноември ’05 - открихме възстано-
вената чешма пред паметник “Майка
България” в Дунавската градина

Февруари ’06 - помогнахме финан-
сово на детския фолклорен ансамбъл
“Детелина” за участие в междунаро-

Чествания в Ротари клуб Видин
(Из тържественото слово на Владимир Тошев, секретар на клуба)

КЛУБЕН ЖИВОТ

Паст
президентите
на РК Видин и

Чуприя-Морава
от Сърбия с

грамотите за
побратимяване

“Пол Харис
Фелоу” за

Мануел Киров,
Валери Василев,

Георги Гидов,
и втори приз за

Мирослав Ненчев
и Тодор Ванков

ние, ротарианците, приемаме предиз-
викателствата на нашето съвремие.
Въпреки двете световни войни, реги-
оналните конфликти, нестабилните
икономики и непредвидимите поли-
тики, ротарианците от цял свят сме
обединиени от мотото: “Служба в пол-
за на обществото”.

Нашият основател Пол Харис е при-
мер за това, как един човек може да
промени в позитивна посока хода на
историята. Новаторското му вижда-
не довежда до идеята за доброволчес-
тво, етичност, приятелство във вре-
ме, когато никой не се интересува от
“обикновения човек”. Организацията,
чиито основи той полага, е историчес-
ка с това, че за кратко време надх-
върля географски, религиозни, расо-
ви, политически, социални и всички
други бариери.
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конкурс, където те станаха носите-
ли на първа награда

Март ’06 - осигурихме индивидуал-
ни и отборни награди на участници-
те в градския турнир по баскетбол

Април ’06 - съфинансирахме наград-
ния фонд за нацинален конкурс за пе-
дагогически разработки, на който две
видински учителки бяха сред от-
личените

Май ’06 - побратимихме се с рота-
рианците от гр. Чуприя, Сърбия, кои-
то сега са наши скъпи гости

Юни ’ 06 - наградихме всички учас-
тници в турнир по волейбол, по случай
1 юни - Деня на детето

Нека да бъдем тези, които съзиж-
дат бъдещето на своето време, своя-
та епоха, изграждат бъдещето на све-
та. Следващите поколения ще насле-
дят един по-добър свят, ако ние, ро-
тарианците, съвместно с вас, наши-
те приятели, проумеем, че всеки по-
отделно не може да свърши необходи-
мата работа. Промяната към по-доб-
ро на света е наша обща отговорност
и наше общо дело.

Нека обединим усилята си и събе-
рем в едно мечти, въображение и ра-
бота в началото на второто столе-

тие на нашата организация - Ротари!
Завършвам с думите на Пол Харис,

че единственият начин да докажем
любовта си към другите, е да им слу-
жим, и ви благодаря за вниманието.

КЛУБЕН ЖИВОТ

Държавна филхармония - Видин, ръководена от ротарианеца
Мирослав Кръстев, дари незабравими минути на гости и
домакини
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Споразумение за побратимяване
РК Люлебургаз  - РК Кърджали, 06 юли 2006

Всъответствие с Ротари
принципите и ценности
те, включително общата

вяра и отдаденост на служба
на човечеството, РК Люлебур-
газ, Д-2420, и РК Кърджали, Д-
2480, се споразумяха за следно-
то:

ЦЕЛ
1. Да провеждат среща поне

веднъж годишно в своите стра-
ни, да подобряват културни-
те, икономически, социални и
професионални отношения ка-
то допълнение към приятелс-
твото между членовете на клу-

бовете и за да информира останали-
те членове.

Б. Тези хора ще се срещат често.
Те ще се информират взаимно за клуб-
ната работа, ще развият и предло-
жат възможности за образование
трудова заетост за младите хора и
ще организират годишните срещи  и
задачи.

В.  Годишните срещи  няма да имат
само туристически характер, а  ще
имат за цел да създават тесни връз-
ки, да развият културните отноше-
ния, да анализират и обменят опит
върху неща от общ интерес като край-
ната цел да бъде - служба в името на
Ротари.

Г. Разходите за срещите ще се пок-
риват от самите членове на клуба.

Д. Споразумението за побратимя-
ване може да бъде предложено на клуб
в друга страна също;  това ще стане,
при условие че двете страни са съг-
ласни и че следват принципите на
настоящото споразумение.

Е. Това споразумение не възпрепят-
ства клубовете да участват индиви-
дуално в Ротари инициативи; ще се
дава приоритет на Ротари проекти,
независимо дали те се реализират
съвместно, или не.

Ж. Двата  клуба ще информират
Комитета по международна дейност
и мрезидента на Интеркомитета за
своите действия.

За РК Люлебургаз, Д-2420,
Ахмет Азми Мутлу, президент

За РК Кърджали, Д-2480,
Здравко Деведжиев, президент

КЛУБЕН ЖИВОТ

бовете.
2. Да възродят Ротари службата

по отношение на национални и меж-
дународни проекти.

3. Да разработят проекти за про-
фесионалното израстване на млади-
те хора и особено за това младите
хора да лансират принципите на све-
товно разбирателство.

4. Да реагират на проблемите, ко-
ито са в непосредствен интерес на
обществото в своите страни.

5. Да се подкрепят взаимно във
връзка със своите отговорности към
общността на Ротари и да работят
за мир и разбирателство,  които пре-
вишават всякакви политически, со-
циални, икономически и религиозни
граници.

ПРИНЦИПИ
НА СПОРАЗУМЕНИЕТО
А. Двата клуба назначават свой

член, който ще бъде отговорен за
поддържане на връзките между клу-
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CLUB’S PROJECTS

РК Габрово получава
дарение за  1 600 000 лева

През ротарианската 2004-2005
година Ротари клубът в Габро-
во, благодарение на дългого-

дишната наша приятелка Кати Пар-
дю, съпруга на предишния американс-
ки посланик в България и нейния брат,
наш приятел - ротарианец, организи-
рахме доставката на един контей-
нер с оборудване и консумативи за
габровската болница. Като част от
болничното настоятелство ние от
няколко години активно подпомага-
ме нейното развитие.

През изтеклата ротарианска 2005-
2006 решихме да продължим в съща-
та посока. След като се погрижихме
за духовното здраве на пациентите
(построения от нас болничен парак-
лис “Св. Пантелеймон”), ние разрабо-
тихме нов проект. Този път с помощ-
та на доброволеца от Корпуса на ми-
ра в Габрово - Джордж Хацфелд, който
постави началото на проекта “Кю-
ър”. Влязохме в директни контакти с
ротарианските клубове в Полсън,
Монтана,  Темпи Саут, Аризона, Айо-
ва Фолс, Айова, и Уест Карлтън, Оха-
йо. Приятелите се ангажираха да съ-
берат два конейнера с медицинско
оборудване, за което кандидатствах-
ме пред Фондация “Ротари” за мачинг-
грант програма. След събирането на
средствата от всички участници в
проекта, което се извърши в макси-
мално кратък срок, контейнерите по-
теглиха по море за България.

На тържествената церемония, ко-
ято се състоя в заседателната зала
на МБАЛ “Д-р Тота Венкова” в Габро-
во, бяха изложени впечатляващи об-
разци от дарението, придружени от
съответните работни харатеристи-
ки. Във своето слово директорът на
болницата - д-р Божидар Паралчев,
отбеляза, че ако първото дарение е
постигнало преди всичко хуманитар-
ни цели, то второто дарение вече
показва едно действително професи-
онално партньорство. Дареното обо-
рудване се отличава със своето изк-
лючително качество и функционал-
ност. Важното е, че чрез него почти
всички отделения ще бъдат подпо-
могнати. Което ще допринесе за раз-
ширяването на клиничните възмож-
ности на болницата в името на здра-
вето на габровци.

На церемонията присъстваха Джон
Сасър от Корпуса на мира за Бълга-
рия, Иванка Цанкова, програмен ди-
ректор на Американската агенция за
международно развитие, Джордж Хац-
фелд, ПДГ Калчо Хинов, кметът на
града Богомил Белчев, областният
управител Цветан Нанов, предста-
вители на националните и местни
медии и, разбира се, ротарианците
от Габрово. Всички изказали се под-
чертаха значимостта на дарението
и огромната работа, свършена от
екипа. На следващата ни редовна сед-
мична сбирка споделихме, че апети-
тът наистина идва с яденето, защо-
то новите идеи за следващи проекти
са още по-впечатляващи.

Божидар Стойков, председател
на Комитета за ФР

Цветан Нанов, областен управител - Габрово, Богомил Белчев, кмет, Кольо
Йорджев, Д-р Божидар Паралчев, директор на МБАЛ “Д-р Тота Венкова”

Колю Йорджев,
Джордж Хацфелд -
доброволец
от Корпуса на
мира за Габрово,
Божидар Стойков
и Калчо Хинов
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Проект “Компютри за България”
анската идея за помощ на образова-
нието.

В словото си Ангел Келчев разказа
за организиране на проекта и изрази
идеята, че истински патриот е не
този, който демонстрира колко се
гордее с Родината си а този, който,
независимо къде живее, учи и работи
така, че Родината да се гордее с него.

В приветствието си г-н Петър
Христов - президент на РК Пазард-
жик, изрази идеята, че дарението да-
ва възможност за свободен достъп до
най-ценните продукти - информация
и знание. Той пожела на младите хора
в това училище да се реализират ис-
тински в съвременния свят, в който
границите стават все по-маловаж-
ни, а възможностите за развитие все
по-големи.

Лентата прерязаха Ангел Келчев
и Областният управител г-н Чола-
ков. Водосвет на компютърните ка-
бинети направи отец Николай Мине-
ков - член на РК Пазарджик.

Това е четвъртото значимо даре-
ние, осъществено съвместно с РК от
други страни, което РК Пазарджик
прави в дванадесет годишната си ис-
тория.

В приятелски разговори след офи-
циалната част  Ангел Келчев, който
вече е гуверньор на област в Калифор-
ния със 70 Ротаракт клуба и прези-
дента на РК Пазарджик Петър Хрис-
тов изразиха желание за нови съвмес-
тни проекти.

Петър Христов,
президент на РК Пазарджик

CLUB’S PROJECTS

На 03.07.2006 г. с вълнуващо тър-
жество в Математическа гим-
назия ”Константин Величков”

в Пазарджик бяха открити два нови
компютърни кабинета - всеки с по 15
компютъра, скенер, принтер, прожек-
ционен апарат и екран плюс още 8 бр.
компютърни конфигурации разполо-
жени в две други класни стаи.

Проектът е съвместно дарение на
Ротари клубове от САЩ - Станфорд
Ротаракт, Ротари Пало Алто,Рота-
ри Белвил, Ротари Сънивейл,БиСиСи
Тета Капа, Ротари клуб - Пазарджик и
фондация Ротари.

Инициативата за дарението е на
Ангел Келчев - възпитаник на гимна-
зията, завършил Станфордския уни-
верситет в САЩ и президент на
Станфорд Ротаракт и на Любомир
Келчев - член на Ротари клуб Пазард-
жик.

Стойността на дарението е 25 000
долара. Гости на тържеството бяха
паст дистракт гуверньорът Калчо
Хинов, елект дистракт гуверньорът
Наско Начев, председателят на Ко-
митета на лидерите Симеон Кондов,
областният управител на Област Па-
зарджик г-н Чолаков, председателят
на Общинския съвет Тодор Попов,
зам.-кметът г-жа Виолета Гиндева,
гостът от Ротари клуб Станфорд
Ангел Чолаков, Силвия Батилина, Дже-
си Челуста и ротарианци от Пазард-
жик и РК Велинград. С вълнуващи при-
ветствия гостите подчертаха по-
лезността на дарението и благода-
риха на ротарианците за благород-
ното дело и значимостта на ротари-
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РОТАРИ СПОРТ

Трети ротариански футболен турнир
Димитровград-2006

На 24 юни в курорта Хасковски
минерални бани се проведе тре-
тият ротариански футболен

турнир Димитровград-2006, органи-
зиран отново безупречно от Ротари
клуб Димитровград.

Тази година в него участваха 10
отбора, които, разделени в две групи,
играха по системата “всеки срещу
всеки”, за да излъчат  четирите по-
луфиналиста.

Битките на зеления терен бяха
изключително оспорвани и почти до
последните мачове по няколко отбо-
ра имаха шанса да попаднат сред пър-
вите. Радостно е да отбележим, че в
турнира намериха себе си и нови от-
бори, които с всеки мач ставаха все
по добри.

В края на краищата опитът си ка-
за думата и за финалите са класираха
познати отбори от предишните го-
дини.

До полуфиналите стигнаха отбо-
рите на Велико Търново, който в един
оспорван мач се наложи с 1:0 над неиз-
менните в последните няколко годи-
ни финалисти от Несебър.

В другия полуфинал отборът на
София-Витоша в един рядко оспорван
мач изтръгна победата с 2:1 от мина-
логодишните победители - Загоре.

Така на финала се срещнаха Велико
Търново и София-Витоша. Въпреки
умората от досегашните мачове, два-
та отбора показаха всичко най-кра-
сиво от футбола. Победата обаче се
усмихна на по-настойчивите - боля-
рите от Велико Търново, които ста-
наха третият носител на купата на
Ротари клуб Димитровград. Трето-
то място си поделиха несебърци и
сборният отбор на Стара и Нова За-

гора.
За най добър вра-

тар на турнира бе
обявен Боян Керков
от Ротари клуб Со-
фия-Витоша, а гол-
майстор на турни-
ра стана Красимир
Колчев от Велико
Търново.

Вечерта край ба-
сейна на комплекс
“България” домаки-
ните бяха подгот-
вили една наисти-
на богата програма
,с участието на бас-
кетболните акро-
бати от Спейс Дън-
керс, фолк дивата
Преслава, Ан Джи и
Ани Лозанова. Во-
дещ от сутринта
до късно през нощ-
та беше Венци Мар-
тинов.

Наградите на по-
бедителите връчи
специалният гост
на турнира ПДГ
Калчо Хинов.

Накрая всички се
веселиха до зори и
си пожелаха довиж-
дане до октомври в
Габрово!

Инко Бургелов,
РК Димитровград

Моменти от турнира

Победителите от Велико Търново
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YOUTH EXCHANGE

Завърши посещението в Бълга-
рия на младежи по Програмата
за международен младежки об-

мен ’2006, реализирано съвместно от
Ротари клубовете Самоков и Несе-
бър.

Имаше представители от Фран-
ция, Естония, Холандия, Турция и Ав-
стрия.

Престоят на участниците в меж-
дународния  младежки обмен в Боро-
вец беше от 17.07.2006 до 23.07.2006г .

Гостите ни бяха настанени в хо-
тел “Самоков”, в центъра на планинс-

РК Самоков бе домакин по програмата
 “Международен младежки обмен”

кия курорт Боровец.
Програмата включваше:
- Среща с РК и РАК Самоков;
- Пешеходен тур до местността

Ситняково;
- Екскурзия до Рилския манастир;
- Екскурзия до София и Пловдив;
- Посещение на град Самоков - раз-

глеждане на Историческия музей,
женския манастир “Покров Богоро-
дичен”, Самоковската графична база,
медникарска и грънчарска работил-
ници;

- Планински тур до най-високия
връх на Балканите  Мусала (2 925 м);

- Разходка в планината с барбекю  с
членове на РК Самоков и техните се-
мейства;

По време на престоя  младежите
разполагаха със свободно време за
плаж, боулинг, миниголф, а вечер се
наслаждаваха на дискотеките в к.к.
Боровец.

На прощалната вечеря с членове-
те на РК и РАК Самоков гости и дома-
кини си размениха сувенири и подаръ-
ци.

Надявам се, че спечелихме нови
приятели за Ротари !

Ротари клуб Самоков
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представя постоянна експо-
зиция на антични подови мо-
зайки (IV – V век) от Перис-
тилна жилищна сграда “Ей-
рене” на античния Филипо-
пол. Жилищната сграда “Ей-

рене” заема централно място между проучените
частни жилища в античния Филипопол и вероятно
е резиденция на виден гражданин на античния град.
Представителният характер на сградата и нейно-
то предназначение за приемане на гости е видно от
надписите в мозаечните полета, разположени по
пътя на движението от входа към голямото поме-
щение с надпис EIPHNH. В представителната част
на сградата всички помещения са с полихромни
подови мозайки, където в геометричните и фигу-
рални изображения е употребена богата гама от
цветове и нюанси.

Двадесет години след откриването им мозайки-
те са консервирани и експонирани от фондация
“Тракарт 2000” с подкрепата на фонда на послани-
ците на Държавния департамент на САЩ. Експо-
нирани са в подлез “Археологически”, който се на-
мира южно от Трихълмието.

 Културен център TRAKART разполага с камер-
на зала и е добър пример за съвместяване на музей-
ния характер на експозицията и съвременни кул-
турни прояви, свързани с изложби, камерни концер-
ти, театрални постановки и семинари.

Културен Център ТRAKART е разположен в
центъра на град Пловдив, в подлез “Археологичес-
ки”.

Достъпът до обекта е удобен, има паркинг в
непосредствена близост до него (паркинга на Като-
лическия храм “Св. Лудвиг”), от южната страна на
Тунела.

Културен център Тракарт е представителна
публична площ на дейността на нестопанската
организация с идеална цел, регистрирана в общест-
вена полза фондация “Тракарт 2000” и на стопанс-
ката организация “Арт Център”. Организациите
са обединили усилията си с цел опазване и развитие
на културните и художествени традиции, обучение
на деца и младежи, притежаващи желание, възмож-

ности и талант в областта на изобразителните
изкуства.

Фондация “Тракарт 2000” е неправителствена
организация, регистрирана в обществена полза. Фон-
дацията работи в областта на опазването на кул-
турното наследство, опазване и възраждане на при-
ложните изкуства и традиционните художестве-
ни занаяти.

Отделя специално внимание на обучението на
талантливи деца от социалнослаби и маргинализи-
рани групи и приобщаването на тези младежи към
творчески и производствени колективи. Организи-
ра и провежда изложби на млади творци и ги подпо-
мага в професионалната им реализация и изява.

Фондация “Тракарт 2000” е насочила действия-
та си към подпомагане, реставрация и развитие на
българското историческо, културно наследство,
културен туризъм, традиционни изкуства и заная-
ти.

Сървеменната дейност на ТРАКАРТ и Арт Цен-
тър разкрива нови възможности за съхранение и
популяризиране на изкуството.

 “Арт Център” работи в сферата на приложни-
те изкуства и разполага с високо квалифицирани
художници и изпълнители – скулптура, мозаечно
изкуство, керамика, дървопластика. Центърът раз-
полага със собствен Културен Център и галерия.
Организира изложби на водещи художници в сфера-
та на изобразителното изкуство. Проектира ин-
териори, 3D мултимедия, графичен дизайн, разра-
ботва и поддържа уебсайтове. Изработва плакати,
календари и анимирани презентации.

“Арт Център” фокусира с дейността си вашия
стремеж към духовност, красота и изящество.

Културен център ТРАКАРТ - Пловдив
Работно време:
всеки ден от 09.00ч. до 19.00ч.
За контакти: +359 32/63 13 03

тел./факс: +359 32/ 95 19 98
E-mail: trakart@abv.bg
Website: www.trakart.org

Културен Център TRAKART

ПРЕДСТАВЯМЕ ВИ
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